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第一部份  環境意識    

下列問題為環境意識相關之敘述，請您根據  貴公司最可能的看法，依同意程度於

適當的□內打「」。 
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1. 獲利才是公司最關切的議題，即使公司可能扭曲或違反環保規定。        

2. 公司為了維持企業的競爭力，會漠視倫理道德與社會責任。        

3. 當公司的經營處於相當危急的情況時，會忽視倫理道德與社會責任。        

4. 公司生產品質及服務品質才是企業成功的關鍵，倫理道德與社會責

任並非必要條件。 

       

5. 公司能夠長期獲利，倫理道德與社會責任扮演著不可或缺的角色。        

6. 公司認為社會責任和獲利可以共榮共存。        

7. 公司認為有良好的道德才是優質的企業。        

8. 公司在規劃及制定目標時，應加以考量倫理道德與社會責任。        

9. 公司秉持公正與誠實之原則從事與利害關係人相關之商業行為。        

10. 公司針對全體員工設立高標準之行為準則。        

11. 公司應持續、真誠的與利害關係人交換彼此的意見。        

12. 公司應誠實的揭露其價值與營運。        

13. 公司應宣誓永續經營的承諾。        

14. 公司之市場行銷整合了環境保護計畫與願景。        

15. 公司預算規劃包含環境保護的投資與綠色採購。        

16. 公司員工都明瞭公司的環境保護政策與規定。        

17. 公司環境控制系統之制定考量環境道德與法治標準流程，以供員工

遵循。 

       

18. 公司提供了安全及可靠的綠色產品及服務給消費者。        

19. 公司對於環境保護的貢獻已遠超乎法治、道德及公眾的期望。        

  



 

第二部份  環境競爭力 

下列題項為環境競爭力相關之敘述，請您根據  貴公司最可能的情況，在適當的□內

打「」。 
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E01. 公司在綠色創新的重要領域是創始者，並佔有一席之地。        

E02. 公司具備嶄新的綠色創新與環保研發能力。        

E03. 公司的綠色創新概念不容易被模仿。        

E04. 公司提供綠色產品及服務所創造的獲利能力較同業高。        

E05. 公司提供的綠色產品及服務的「品質」較同業優良。        

 

 

第三部份  環保績效 

下列問題為各種環保績效之敘述，請您根據  貴公司最可能的情況，在適當的□內打

「」。 
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F01. 公司切實遵循環保法規。        

F02. 公司提升綠色產品及服務的競爭力。        

F03. 公司提升資源回收。         

F04. 公司重視環境目標的達成。        

F05. 公司減少鄰近居民對環保影響的抱怨與索賠。        

F06. 公司縮短處理環保意外事件的回應時間。        

F07. 公司改善水污染防治。        

F08. 公司改善毒化物作業。        

F09. 公司改善噪音污染。        

F10. 公司提升原物料使用。        

F11. 公司提升節約用水。        
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第四部份   環保體制團體 

本部分之目的在了解體制團體壓力對公司環境管理的影響。請您就  貴公司最可能的

反應，在適當的□內打「」。 
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A. 政府法規壓力        

B. 媒體壓力        

C. 投資者壓力        

D. 消費者壓力        

E. 供應商壓力        

F. 環保團體壓力        

G. 國際環保壓力        

H. 社區居民壓力        

I. 同業競爭壓力        

01.  整體而言，上列體制團體壓力來源（A~I）中，您認為首要四項壓力的分別為何?

請依重要性由高至低排序： 

(1)         > (2)         > (3)         > (4)          (請填入代號即可) 

第五部分 基本資料 

請依據您與  貴公司相關資料，在適當的□內打「」或填入文字。 
       

01.  您的性別為? 1. 男 2. 女 

02.  您的年齡為? 

 1. 25歲以下 2. 26~35歲 3. 36~45歲 4. 46~55歲 5. 55歲以上 

03.  您在貴公司服務的年資? 

 1. 5 年以下 2. 6~10年 3. 11~15年 4. 16~20年 5. 21年以上 

04.  貴公司已成立多少年? 

 1. 10年或以下 2. 11~20年 3. 21~30年 4. 31~40年 5. 41年以上 

05.  貴公司之主要產業類型為何？ 

 01. 水泥工業 02. 紡織纖維 03. 化學工業 04. 造紙工業 05. 汽車工業 

 06. 食品工業 07. 電機機械 08. 生技醫療 09. 鋼鐵工業 10. 航運業 

 11. 塑膠工業 12. 電器電纜 13. 玻璃陶瓷 14. 橡膠工業 15. 觀光事業 

 16. 半導體業 17. 光電業 18. 貿易百貨 19. 建材營造 20. 通信網路業 

 21. 電子零件業 22. 資訊服務業 23. 油電燃氣業 24. 電子通路業 25. 其他              
 


