
護理系學生職涯發展與成就表現之前瞻性研究 

                                                                □□□□□□ 

親愛的同學 您好： 

護理人力不足是全球護理界普遍的問題。護理人力流失，除造成人力招募和訓練的

浪費，也耗損護理教育資產，更影響護理品質。若能在護理系學生進入職場前，暸解影

響護生選擇護理職涯的因子，於其入學時、畢業前及初入職場時給予有效的正向協助，

將有助增進護生選擇進入護理職場的意願、提升護理人員執業率及平均工作年資。 

爰此，本研究旨在瞭解護生的生涯發展情形及其影響因子，以社會認知生涯理論探

討護生的自我效能、結果預期、職業興趣及職業選擇，期發展與建構護生職業選擇行為

模型。您的填答結果將有助您瞭解您個人的生涯決定情形，並將對台灣護理人力供需提

供新的思考角度及證據。您的填答僅供學術研究之用，絕不會移作其他用途或以個人名

義釋出，請放心填答。本問卷無填答時間限制，所需時間大約20-25分鐘，請就您的實

際感受、想法、現況及經驗做答，各題項沒有對或錯的答案。謝謝您撥冗填答，敬頌 

時祺 

研究團隊    黃立琪、陳筱瑀、楊其璇 

陳文意、梁亞文 

             

            計畫聯絡人：梁亞文 

聯絡電話：04-22196941  

E-mail: ywliang@nutc.edu.tw 

聯絡地址：臺中市西區三民路一段 193 號 

 

※如果您想了解您個人的評量結果，請在此留下您的姓名及聯絡地址，研究團隊將很樂

意將您的評量結果寄給您。 

□□□□□ 

                啟 

               縣/市               鄉鎮區          路/街 

        段        巷        弄        號        樓     

 

 



第一部份：自我效能(self efficacy, 衡量您對自身

能否利用所擁有的技能，去完成某項工作行為自信的

程度。) 
 
 
 
 
 

完

全

沒

信

心 
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沒 
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心 
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有 

些 

信 

心 

 

 

 

非

常

有

信

心 

 

 

1. 身為護理人員，我能夠收集與病人相關的重要訊

息。 

□ □ □ □ 

2. 身為護理人員，我能夠檢視我所照護病人的身、

心、靈各層面 

□ □ □ □ 

3. 身為護理人員，我能夠決定我的病人需要哪些護

理照護。 

□ □ □ □ 

4. 身為護理人員，我能夠利用我的所學擬定病人照

護計畫。 

□ □ □ □ 

5. 身為護理人員，我能夠以檢查結果，決定如何照

護病人。 

□ □ □ □ 

6. 身為護理人員，我能夠決定何種護理措施最重要

並優先實施。 

□ □ □ □ 

7. 身為護理人員，我能夠對病人展現關懷。 □ □ □ □ 

8. 身為護理人員，我能夠對病人親友展現關懷。 □ □ □ □ 

9. 身為護理人員，我能夠正確執行護理技能(例如，

注射、傷口照護等)。 

□ □ □ □ 

10. 身為護理人員，我能夠評值我所擬定的照護計

畫。 

□ □ □ □ 

11. 身為護理人員，我能夠視病人需要改變護理照護

計畫。 

□ □ □ □ 

12. 身為護理人員，我能夠詳實紀錄與病人相關的真

實觀察資料與訊息。 

□ □ □ □ 

13. 身為護理人員，我能夠真實記載護理紀錄。 □ □ □ □ 

14. 身為護理人員，我能夠以病人/家屬了解的方式與

他們溝通。 

□ □ □ □ 

15. 身為護理人員，我能夠與醫療團隊的人員合作。 □ □ □ □ 

 

請接次頁☞ 
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第二部份：結果預期(outcome expectation, 指個人

未來成為護理人員後，對下列各種結果的預期程度。)
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16. 成為護理人員，我將可以賺很多錢。 □ □ □ □ 

17. 成為護理人員，我將可以有許多工作機會。 □ □ □ □ 

18. 成為護理人員，我將可以獲得其他人的尊重。 □ □ □ □ 

19. 成為護理人員，我將可以在人群中與眾不同。 □ □ □ □ 

20. 成為護理人員，我將可以幫助他人。 □ □ □ □ 

21. 成為護理人員，我將可以教導他人。 □ □ □ □ 

22. 成為護理人員，我將可以隨時工作。 □ □ □ □ 

23. 成為護理人員，我將可以與其他醫療專業人員一

起工作。 

□ □ □ □ 

24. 成為護理人員，我將可以在不同的醫療環境中工

作。 

□ □ □ □ 

25. 成為護理人員，我將可以追求其他護理專業生

涯。 

□ □ □ □ 

 

請接次頁☞ 
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職業興趣 
 

職業選擇 
第三部份：職業興趣及

職業選擇(旨在測量您的職

業興趣及職業選擇，請依自

己對每一職業項目圈選最符

合自己喜歡或不喜歡從事此

職業的程度，及自己未來會

考慮從事此一職業的程度。) 

非

常

不

喜
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    非

常

喜

歡

 毫

不

考

慮

    很

認

真

考

慮

26. 土木工程師      ○6       ○6

27. 生物學研究人員      ○6       ○6

28. 室內設計人員      ○6       ○6

29. 社工人員      ○6       ○6

30. 行銷經理      ○6       ○6

31. 出納人員      ○6       ○6

32. 飛機機械計師      ○6       ○6

33. 物理學研究人員      ○6       ○6

34. 服裝設計師      ○6       ○6

35. 觀護人      ○6       ○6

36. 企業管理顧問師      ○6       ○6

37. 會計      ○6       ○6

38. 汽車修護技術人員      ○6       ○6

39. 地質學研究人員      ○6       ○6

40. 舞蹈家      ○6       ○6

41. 諮商輔導人員      ○6       ○6

42. 房地產買賣經紀人      ○6       ○6

43. 稅務稽查人員      ○6       ○6

44. 電工技師      ○6       ○6

45. 化學研究人員      ○6       ○6

46. 音樂工作者      ○6       ○6

47. 導遊      ○6       ○6

48. 律師      ○6       ○6

49. 保險精算人員      ○6       ○6

50. 機械工程師      ○6       ○6

51. 病理學研究人員      ○6       ○6

52. 作家      ○6       ○6

 

請接次頁☞ 
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真
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53. 教師      ○6       ○6

54. 基金經理人      ○6       ○6

55. 事務秘書      ○6       ○6

56. 電子通訊工程師      ○6       ○6

57. 醫學研究人員      ○6       ○6

58. 模特兒      ○6       ○6

59. 空服人員      ○6       ○6

60. 法官      ○6       ○6

61. 稽核人員      ○6       ○6

62. 電器技師      ○6       ○6

63. 動植物學研究人員      ○6       ○6

64. 美工設計人員      ○6       ○6

65. 臨床心理師      ○6       ○6

66. 民意代表      ○6       ○6

67. 金融機構營業人員      ○6       ○6

68. 電機工程師      ○6       ○6

69. 地球科學研究人員      ○6       ○6

70. 演員      ○6       ○6

71. 護理人員      ○6       ○6

72. 人力資源管理師      ○6       ○6

73. 法院書記官      ○6       ○6

 

 

 

 



第四部份：個人基本資料 
74. 性別：□男  □女 75. 出生年：民國        年 

76. 您畢業的高中：□普通高中 

    □高職 □综合高中　□○4 專科  
    (插大) 

77. 宗教信仰：□無 □道教 □佛

教　□○4 基督教 □○5 天主教 □其

他：       

78. 自覺健康狀況；□非常不好  □
不好  □普通　 □○4 好  □○5 非常

好 

79. 父親教育程度：□高中職(含)以下 

    □專科(含二/五/三專) 

    □大學(含技術學院、科大)  

     □○4 研究所(含)以上 

80. 父親職業是否與醫療服務業相關(如中

/西醫師、醫技人員..)？□是 □否 

81. 母親教育程度：□高中職(含)以下  

□專科(含二/五/三專) □大學(含技

術學院、科大) □○4 研究所(含)以上 

82. 母親職業是否與醫療服務業相關(如中

/西醫師、醫技人員..)？□是 □否 

83. 家人/親友中是否有人從事護理工

作？□是  □否 

84. 您就讀護理系的原因：□父母期待  

□分數落點  □本身興趣 

　 □○4 其他：      

85. 您目前就讀學校屬性：□公立學校

□私立學校 

86. 您目前就讀學校性質：□一般大學  

□科技大學/技術學院 

87. 您的入學管道：□多元入學方案   

□繁星推薦方案 □個人申請入學 

□○4 考試分發 

88. 您畢業後是否會以護理工作作為職涯選擇目標： 

□我絕對不會選擇護理工作作為我的職涯選擇。 

□我可能不會選擇護理工作作為我的職涯選擇。 

□我可能會選擇護理工作作為我的職涯選擇。 

□○4 我一定會選擇護理工作作為我的職涯選擇。 

89.家人對您未來從事護理工作的支持程度： 

□非常不支持 □不支持 □支持　□○4 非常支持 

 

四年級受訪者請續填下列題項 

90.您是否選修「最後一哩或臨床就業相關

課程」？：□是 □否 

91.迄今，您曾經實習過的醫院層級(可複

選)：□醫學中心 □區域醫院  

□地區醫院　□○4 其他：     

92.迄今，您曾經實習過的科別(可複選)：

□內科護理 □外科護理 □產科

護理 □○4 兒科護理 □社區護理 

□精神科護理 □其他：     

93.您對您的實習經驗滿意度： 

  □非常不滿意 □不滿意 □滿意

　□○4 非常滿意 

 94.您對自己在護理系的學業表現滿意

度：□非常不滿意 □不滿意  

□滿意　□○4 非常滿意 

問卷到此結束，請再檢視是否有所疏漏。謝謝! 
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