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監護/親權訪視工作現況調查 

第一部分  基本資料 

    本部分是在了解您的基本資料，請依您的實際狀況在空格處打勾，或於空白

欄位上寫下您的情形。 

 

1. 您的性別：①□男  ②□女 

2. 您的實足年齡：________足歲 

3. 您的婚姻狀況：①□未婚  ②□已婚  ③□離婚  ④□其它，請說明_______ 

4. 您是否育有子女：①□有  ②□無 

5. 您目前工作的單位是：①□公部門  ②□私部門  ③□其它，請說明_______ 

6. 您從事社會工作的總服務年資？共_____年_____月 

7. 您實際從事監護權訪視工作的年資：共_____年____月（若曾中斷，請加總） 

8. 您的職稱：_____________ 

9. 您所服務的地區為：_____________縣/市（請圈選縣或市） 

 

第二部分  專業背景 

    本部分是在了解您的相關背景。每個問題都預擬了一些答案，請您依照實際

狀況在空格處打勾，若有需進一步說明之處，也請您填答。若預擬答案不符合您

的狀況，請在旁邊空白處寫下您的實際情形。 

 

1. 您的教育程度：①□專科（含以下）  ②□大學  ③□碩士  ④□博士 

2. 您的專業教育背景（以最高學歷為主）：①□社工/社福相關科系   

②□諮商輔導相關科系    ③□非社工相關科系，科系名稱：____________ 

3. 您是否有社會工作師證照（含專技高考，特考，檢核考）： 

   □是，____年通過  ②□否 

4. 您目前的監護權訪視工作性質：①□專任（專責監護權訪視及其行政工作）      

②□兼任且另有全職工作，您的全職主要工作項目為何?請說明:____________ 

③□兼任無全職   ④□家暴中心社工 ⑤□其它，請說明_________________ 
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5. 您的機構是否有提供監護權訪視之在職訓練？①□無  ②□有 

6. 您的機構是否有提供監護權訪視之督導制度？①□無  ②□有 

7. 您的機構是否有提供監護權訪視之個案研討？①□無  ②□有 

8. 您是否受過家暴防治相關教育訓練？①□無  ②□有 

 

第三部分  對監護權訪視工作的看法 

    以下是想請教您對監護權訪視工作之一些看法。請依您的意見，在非常不同

意（1）、不同意（2）、無意見（3）、同意（4）、非常同意（5）等處，將其代表

之阿拉伯數字圈起來。 

 非

常

不

同

意

 

不

同

意 

 

無

意

見 

 

同 

意 

 

非

常

同

意

 

1. 我覺得監護權訪視工作是專業的。 1 2 3 4 5

2. 我認為監護權訪視報告，對法官裁定有影響力。 1 2 3 4 5

3. 我認為監護權訪視工作僅是完成法律規定程序，並

無實質功能。 

1 2 3 4 5

4. 我覺得從事監護權訪視工作是有意義的。 1 2 3 4 5

5. 我會經常思考如何使我的監護權訪視工作做的更

好。 

1 2 3 4 5

6. 我對監護權訪視工作有一份責任感。 1 2 3 4 5

7. 我認為訪視報告的評估建議，愈明確撰寫子女由誰

監護較為合適，會為自己帶來困擾。 

1 2 3 4 5

8. 我認為訪視報告的評估建議，愈模糊撰寫子女由誰

監護較為合適，是一種自我保護的方式。 

1 2 3 4 5

9. 我認為訪視報告就是要寫出明確的建議，指出子女

由誰監護較為合適，才是展現社會工作的專業。 

1 2 3 4 5

10. 我認為訪視報告不寫出社工員評估誰較為合適監護

之建議，是尊重法官的裁量權。 

1 2 3 4 5

11. 我認為訪視報告之評估建議，愈明確指出由誰監護

較為合適，愈能彰顯兒童最佳利益。 

1 2 3 4 5

12. 我對於擔任監護權訪視評估的工作感到滿意。   1 2 3 4 5
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第四部分  訪視報告的決策 

    此部分是想了解您執行監護權訪視案時，如何做出報告的決策，以及對評估

指標的考量程度。請依您大部分、普遍的情形做答，並於空格處打勾。 

1. 對於大部分之監護權訪視案件，撰寫報告時，您會不會傾向做出明確的評估

建議，指出由誰監護？    ①□會  ②□不會  ③□不一定，視案情而定（回

答不一定者，請續答下格） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1A.如果您通常不會做出明確的評估建議，指出由誰監護子女，請勾選主要原因

(可複選)：①□自我保護，避免困擾  ②□尊重法官的裁量權  ③□機構或主管

規定不要做明確建議  ④□不確定由何方監護對子女比較好   ⑤□只訪單造 

⑥□其它，請說明___________________  ⑦□通常會做出明確的建議 

 

1B.請問您所任職的機構是否有規定要做明確的監護權歸屬建議?  

① □有  ②□否  ③□不一定 

 

1C.請問您所共事的法官是否期待您做明確的監護權歸屬建議? 

① □是  ②□否  ③□每個法官的期待不同 

 

2. 當您有給予明確建議時，對於監護權歸屬，報告中通常您較建議由誰監護？

①□單方監護，請續答下格     ②□聯合監護  ③□其它，請說明_________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a. 若是案情愈明確時，您通常會不會寫建議？  ①□會  ②□不會 

b. 若是勢均力敵的案件（各個評估項目互有優劣），您通常會不會寫

建議？  ①□會  ②□不會 

c. 若是訴訟多次的案件，您通常會不會寫建議？  ①□會  ②□不會

您建議單方監護的主要理由（可複選）？ 

① □ 避免父母之間的衝突互動 

② □ 較符合國情 

③ □ 父母職業與經濟能力 

④ □ 不得已的情況（例如：某一方已無法執行親權） 

⑤ □ 父母雙方無法成為善意的合作父母
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3.以下綜合民法規定，以及各縣市政府社工員評估監護權訪視案時之指標。請寫

下您在訪視、形成評估報告時，認為最重要的考量因素與最不重要的考量因素，

意即哪些指標會影響您對監護權歸屬的判定。 

① 父母之年齡。 

② 父母的健康狀況。 

③ 父母的人格（品性/情緒管理能力）。 

④ 居家環境。 

⑤ 父母職業與經濟能力。 

⑥ 婚姻與社交狀況（婚姻史/交友狀況/再婚計畫）。 

⑦ 家庭生活狀況（兩造之成長背景/家庭成員的互動狀況）。 

⑧ 父母之社會支持系統及資源。 

⑨ 父母親職能力（照顧子女之狀況/紀錄、教養理念與實踐）。 

⑩ 父母對子女的未來照顧計劃與居住環境安排。 

⑪ 父母之監護動機。 

⑫ 父母之監護意願。 

⑬ 父母對探視權的看法/父母對於擔任友善父母的態度。 

⑭ 父母之間是否曾發生婚姻暴力 

⑮ 子女受監護之動機。 

⑯ 子女受監護之意願。 

⑰ 子女之主要照顧者（生活主要照顧者/生活最小變動原則）。 
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⑱ 親子互動與依附關係。 

⑲ 子女之年齡。 

⑳ 子女之性別。 

○21  子女之人數。 

○22  子女之健康。 

○23  子女人格發展之需要。 

○24  子女的族群與文化背景 

○25  父母關係衝突的程度 

○26  父母對子女有無危害身心健康之不當言行（例如身心虐待、性侵） 

○27  父母對子女有無照顧不當或疏忽情事（例如管教過當、疏忽照顧） 

○28  父或母有無因家暴情事聲請保護令 

 

A. 請寫下您在做建議時，「最重視」的指標為何？請寫出五項，標出阿拉伯數

字即可，不用依重要程度排列。 

① ______________                     

② ______________ 

③ ______________ 

④ ______________ 

⑤ ______________ 

B. 請寫下您在做建議時，「最不重視」的指標為何？請寫出五項，標出阿拉伯數

字即可，不用依其程度排列。 

① ______________ 

② ______________ 

③ ______________ 

④ ______________ 

⑤ ______________ 
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4.如果您訪視的案件有家暴記錄，您是否會自動推定由加害人行使親權不利於該

子女? ①□會  ②□不會  ③□不一定 

5.如果您不會自動推定由加害人行使親權不利於該子女，您還會考量哪些因

素?(可複選) 

① □家暴”被害人”的指控是否屬實 

② □相對人家暴行為是否涉及兒童虐待或家內性侵害 

③ □相對人與子女之間的依附關係 

④ □相對人對子女的管教態度 

⑤ □相對人(或是相對人的父母)是否為子女的主要照顧者 

⑥ □子女的年齡。 

⑦ □法院是否有核發保護令 

⑧ □父母是否互為婚暴相對人 

⑨ □相對人的家暴行為是否已經有社工介入 

⑩ □子女如果因為家暴狀況而被安置，兩造對於子女生活狀況的

關心程度 

⑪ □婚暴被害人是否能妥善照顧子女 

⑫ □與當地網絡單位(家事法院、後追單位)合作，了解該監護案件

與兩造的狀況全貌 

⑬ □其他，請說明：________________________________________ 

 

第五部份  監護權訪視之執行概況 

    下面問題是想了解您目前執行監護權訪視案之情形。請依您的實際狀況在空

格處打勾，或是在開放欄位上寫下您的情況。回答時，請依一般、較為普遍的情

形作答即可。 
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1. 您的報告會呈閱給哪些人，再送交法院，請依順序寫出____________________ 

_____________________________________________________________________ 

2. 若您的評估意見與上級不一致時，通常如何處理？ 

① □以您（訪視者）的評估意見為主  ②□以上級意見為主   ③□與上級

討論後，再做決定  ④□以個案研討方式討論，再做決定  ⑤□其它，

請說明_____________________________________ 

 

3. 通常執行一份評估報告會花您多久的時間？若無，請於分鐘處填寫「0」。 

① 閱讀相關訴狀或資料？約______時_____分。 

② 觀察家庭成員、親子之間之互動？約______時_____分。 

③ 訪談訴訟當事人？約______時_____分。(以一人為單位)。 

④ 訪談受監護之子女？約______時_____分。(以一人為單位)。 

⑤ 訪談重要關係人？約______時_____分。 

⑥ 撰寫訪視報告？兩造，且有訪談子女，約______時_____分。 

                 一造，且有訪談子女，約______時_____分。 

                 兩造，無訪談子女，約______時_____分。 

                 一造，無訪談子女，約______時_____分。 

⑦ 相關聯繫？約______時_____分。 

⑧ 其它，請說明____________________。約______時_____分。 

 

4. 通常您在訪視時，是否有搭配其它的工作人員？①□有  ②□無  ③□不一

定。 

5. 請說明在何種情況下會搭配其它工作人員進行訪視?①□從未搭配其他人員  

②□有危險之虞  ③□距離遙遠  ④機構規定  ⑤□其他，請說明_______ 

6. 法院是否有規定您回覆訪視報告之期限？①□有，期限為_____天  ②□無  

③□不一定，請說明________________ 

7. 您所服務之機構本身是否有規定您回覆訪視報告之期限？①□有，期限為

____天  ②□無  ③□不一定，請說明________________ 

8. 委託您的機構是否有規定您回覆訪視報告之期限？①□有，期限為_____天  

②□無  ③□本機構為縣市政府自行辦理，無委託 
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9. 法院是否會告知您裁定之結果？①□會  ②□不會  ③□視法官而定     

④□其他，請說明________________________ 

10. 除了提供訪視報告外，您是否曾出庭陳述意見？①□是，請續回答下格     

②□否 

 

 

 

11. 民法規定，未成年子女年滿七歲需訪談，若未滿七歲，您也會訪談子女嗎？

①□會，請續回答下格       ②□不會 

 

 

 

 

 

 

12. 您在訪視時，會對訪談過程輔以錄音嗎？①□總是會  ②□經常會   

③□偶爾會  ④□從未錄過音 

 

13.訪視過程中，若對案情有疑點，您會如何處理（可複選）？①□觀察受訪者

反應，以判定真偽  ②□追問當事人  ③□針對疑點之處，詢問另一當事人  

④□請教其他相關人士  ⑤□信任社工員的感覺或敏感度  ⑥□依其合理性

與邏輯做判斷  ⑦□其它，請說明______________ 

 

14.一般而言，您一個月需完成幾份訪視報告? ___________份 

15.平均來說，您完成一份報告的報酬是多少? ____________元 

 

16.您認為您所擔任的監護訪視工作有哪些優勢（可複選）? 

① □ 法官相當看重社工的評估報告 

② □ 與法院有正向的合作關係 

③ □ 機構設有專職督導 

④ □ 專業知能充足 

⑤ □ 監護訪視和會面交往、調解、法院家事服務等環節有所整合 

⑥ □ 和當地網絡合作順暢 

⑦ □ 其他，請說明：____________________________________________ 

您曾經出庭的次數？ 

□ 1~3 次  □3~5 次  □5~10 次  □10 次以

您決定是否訪談之依據為（可複選）？ 

□ A.有念幼稚園，約：□大班  □中班  □小班即訪談

□ B.視子女表達能力而定 

□ C.雖未滿七足歲，但接近七歲 

□ D.視案情而定，請說明____________ 
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17.您認為您所擔任的監護訪視工作有哪些困境（可複選）? 

① □ 社工有人身安全的疑慮 

② □ 沒有調查權 

③ □ 社工不易判斷父母的真實狀況 

④ □ 調查訪視次數與時間不足 

⑤ □ 訪視人力不足，或人員異動大 

⑥ □ 案量太大 

⑦ □ 太多的行政工作與紙本作業 

⑧ □ 受到個資法的影響，合作單位無法提供完整的案件資訊 

⑨ □ 無法跨縣市訪另外一造 

⑩ □ 萬年個案不斷回鍋 

⑪ □ 經費不足 

⑫ □ 被訪視對象(父母)提告 

⑬ □ 其他，請說明：___________________________________________ 

 

18. 請問您對台灣目前的監護權訪視工作有何建議? 

 

 

_________________________________________________________________________ 

~~問卷到此結束，非常謝謝您，別忘了檢查喔~~ 


