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  視覺障礙者就業現況與就業期望問卷

                                          編號:

一﹑個人基本資料                                     訪問者:

1. 姓名:                                             訪問日期:

2. 地址:     縣(市)

3.電話:

4.性別:□(1)男 □(2)女

5.出生年月日:                年齡:

6.視力狀況:□(1)全盲 □(2)弱視

7.失明年齡:      歲

8.致盲原因:□(1)先天性   □(2)後天性

9.閱讀工具：□(1)點字    □(2)國字

10.婚姻狀況:□(1)已婚    □(2)未婚    □(3)已離婚

11.撫養親屬人數:□(1)1人 □(2)2人 □(3)3人 □(4)4人 □(5)5人以上

12.教育程度: □(1)不識字 □(2)國小 □(3)國中 □(4)高中(職)

             □(5)專科   □(6)大學 □(7)碩士 □(8)博士

13.配偶教育程度: □(1)不識字 □(2)國小 □(3)國中 □(4)高中(職)

                 □(5)專科   □(6)大學 □(7)碩士 □(8)博士

14.職業訓練機構名稱:

  □(1)台北啟明 □(2)台中啟明 □(3)新莊重建院

  □(4)慕光重建院 □(5)職訓局 □(6)其他：__________

15.職業訓練的年數:

  □(1)1年以下 □(2)2年 □(3)3年 □(4)4年 □(5)5年以上

16.個人的專長:_______________________

17.個人從事之行業:____________________________

  □(1)按摩 □(2)教書 □(3)演唱 □(4)理療 □(5)電話接線

  □(6)查號台   □(7)電腦文書處理

二﹑就業現況

1.是否已就業:□(1)是    □(2)否(為什麼)______________________________

2.您目前任職的單位:______________________________________________

3.您目前工作是□(1)朋友介紹 □(2)親戚介紹 □(3)學校輔導

              □(4)自己應徵 □(5)國民就業輔導中心輔導

4.您每月的收入是:□(1)15,000元以下 □(2)15,000-25,000元

                 □(3)25,000元-35,000元 □(4)35,000-45,000元

                 □(5)45,000元以上
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5.您目前之收入:□(1)不夠維持生活     □(2)勉強可以維持生活

□(3)剛好可以維持生活 □(4)足夠維持生活

□(5)維持生活綽綽有餘

6.您對於目前的工作□(1)非常滿意 □(2)滿意 □(3)不滿意 □(4)非常不滿意

7.您是否有意變換目前的工作 □(1)是 □(2)否

三﹑工作壓力

 □(1)是 □(2)否 1.您是否時常要忍受同事的歧視行為。

 □(1)是 □(2)否 2.您工作場所的制度是否健全。

 □(1)是 □(2)否 3.您是否缺乏足夠時間完成份內的事。

 □(1)是 □(2)否 4.同事是否對您的工作認識不夠。

 □(1)是 □(2)否 5.您是否認為職業聲望不高。

 □(1)是 □(2)否 6.您的工作位置是否不佳。

 □(1)是 □(2)否 7.您是否無法獲得同事和公司的支持。

 □(1)是 □(2)否 8.您是否認為工作職類的形象不佳。

 □(1)是 □(2)否 9.您是否認為公司的工作分配勞逸不均。

 □(1)是 □(2)否 10.您是否兼任太多額外工作。

 □(1)是 □(2)否 11.您是否無法忍受主管的消極態度與行為。

 □(1)是 □(2)否 12.您是否認為社會對視障者缺乏認識。

 □(1)是 □(2)否 13.您的公司設備是否不足。

 □(1)是 □(2)否 14.您是否沒有充裕時間做自己喜歡的工作。

 □(1)是 □(2)否 15.您想採取積極性改革時，是否總受到排斥。

 □(1)是 □(2)否 16.您是否認為社會對視障者的觀念偏差。

 □(1)是 □(2)否 17.您的公司是否缺乏有效的協商溝通管道。

 □(1)是 □(2)否 18.從事的工作使我必須忍受社會一般人的異樣眼光。

 □(1)是 □(2)否 19.您工作的性質是否未被社會肯定。

 □(1)是 □(2)否 20.您是否對公司工作缺乏參與決定的機會。

 □(1)是 □(2)否 21.您的公司行事曆之安排是否欠妥當。

 □(1)是 □(2)否 22.您的同事對視障者是否有消極態度。

 □(1)是 □(2)否 23.您是否認為視障者被看作是一種社會的負擔。

 □(1)是 □(2)否 24.您是否認為公司安全措施不足。

 □(1)是 □(2)否 25.您是否缺乏充裕時間蒐集各種資料。

 □(1)是 □(2)否 26.您工作的意義是否受到懷疑。

 □(1)是 □(2)否 27.您的工作資源是否缺乏。

 □(1)是 □(2)否 28.您是否沒有足夠時間處理私人的問題。

 □(1)是 □(2)否 29.您是否擔任不重要的工作。

 □(1)是 □(2)否 30.您是否認為社會一般人對視障者有消極的態度。
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四﹑工作滿意度

 □(1)是 □(2)否 1.您是否對所從事的工作獲得成就感。

 □(1)是 □(2)否 2.您是否滿意工作場所有關之設備及資源。

 □(1)是 □(2)否 3.您是否滿意社會對視障者的態度。

 □(1)是 □(2)否 4.您的薪資與一般人相比是否滿意。

 □(1)是 □(2)否 5.您與一般人的地位相比是否滿意。

 □(1)是 □(2)否 6.您是否滿意所擔任的工作有進修的機會。

 □(1)是 □(2)否 7.您是否能充分發揮自己的專長及才能。

 □(1)是 □(2)否 8.您是否滿意同事間的相處情形。

 □(1)是 □(2)否 9.您對政府機關的支持是否滿意。

 □(1)是 □(2)否 10.您是否認為工作有保障及安全感。

 □(1)是 □(2)否 11.您是否滿意社會大眾對您工作的期待。

 □(1)是 □(2)否 12.您的工作是否富有變化。

 □(1)是 □(2)否 13.您的工作是否有服務社會造福人群的機會。

 □(1)是 □(2)否 14.您是否滿意與老闆間的溝通。

 □(1)是 □(2)否 15.您是否滿意對所擔任工作角色的評價。

 □(1)是 □(2)否 16.您是否滿意工作有嘗試新方法的機會。

 □(1)是 □(2)否 17.您是否滿意目前的工作。

 □(1)是 □(2)否 18.您是否滿意上班環境的空間與佈置。

 □(1)是 □(2)否 19.您是否滿意和相關單位間的溝通與協調。

 □(1)是 □(2)否 20.您是否滿意薪資待遇與自己付出工作量相當。

 □(1)是 □(2)否 21.您是否滿意您在親朋心目中的地位。

 □(1)是 □(2)否 22.您是否認為工作富有挑戰性且能追求新知充實自我。

五﹑就業期望

1.您最喜歡做的事是：□(1)藝術方面:如文藝﹑戲劇﹑音樂﹑雜藝(占星﹑算命)

                    □(2)科學方面:如醫學﹑理化科學(聲學家﹑氣象學家)

                    □(3)動植物方面:如動物訓練及服務

                    □(4)保全方面:如工廠看守﹑警報系統警衛

                    □(5)機械方面:如重機器操作﹑搬運物品﹑清理工作場所

                    □(6)工業生產方面:如生產線裝配﹑品管

                    □(7)企業事務方面:如總機﹑打字員﹑文書雜務

                    □(8)銷售方面:如專技銷售﹑一般銷售﹑販賣

                    □(9)個人服務方面:如接待服務﹑美容師﹑顧客服務

                    □(10)社會福利方面:如神職宗教工作者﹑教師

                    □(11)領導方面:如律師﹑心理學家﹑記者﹑新聞特派員

   □(12)体能表演方面:如特技表演者﹑運動教練
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2.您最想從事的行業是:______________________________

3.您認為實現最想從事的行業其困難是什麼?_________________________

4.您想從事的行業是否和興趣相符合: □(1)是  □(2) 否(為什麼?)

                                                                  

5.您認為工作待遇多少比較合理: □(1)25,000元-35,000元

                              □(2)35,000元-45,000元

                              □(3)45,000元-55,000元

                              □(4)55,000元以上

6. 您是否想到年老後的問題: □(1)是  □(2)否(為什麼?)________________

                              

7. 您認為政府或協會應如何協助規劃老年問題?

  □(1)自己每月繳交一些費用作老年年金

  □(2)每月由政府補助繳交一些費用作老年年金

  □(3)由政府編列視障者老年社會救助預算

  □(4)由協會籌設視障者養老基金

8. 您是否想到子女教養的問題: □(1)是  □(2)否(為什麼?)______________

   

9. 您認為政府或協會應如何協助規劃子女教養問題?

  □(1)自己負擔子女教育費用

  □(2)由政府補助子女教育補助費

  □(3)由政府編列視障者子女教育費用預算

  □(4)由協會籌設視障者子女教育基金

10.假如您想轉業是否願意參加勞委會的職前訓練課程?

□(1)是  □(2)否(為什麼?)______________________________________


