
職業特質與創新行為調查問卷 
 

親愛的研發人員： 
  本份問卷目的在瞭解職業特質對研發人員創新行為之影響，藉以研

擬各項改善措施，以創造更優質的職業特質。其答案無所謂的對或錯，

請依照您的實際情況填答。本問卷採無記名作答，問卷調查資料僅供整

體分析之用，敬請安心作答並惠予填答所有問題。懇請將填妥問卷放至

所附信封，並加以密封，不情之請，毋任感荷。 
  若您對研究結果有興趣，請在問卷的最後一頁寫上您的姓名與地

址，我會將研究結果寄給您。非常謝謝您的支持與合作。 
  耑此 順頌 
健康快樂 

中國文化大學企業管理學系副教授 

國家科學委員會研究計畫主持人 

                   繆敏志    敬上

聯絡電話：(02)28610511轉 302

中華民國九十二年三月二十日

Ａ部份 

 

 

 

說明：請就您個人的基本資料，在下列每一題中，請依實際情況於適

當的方格中打「ˇ」或填寫實際的資料。 

1.性別： □(1)男  □(2)女 

2.年齡：_______歲（超過半歲者以一歲計算，未達半歲者捨去不計）。 

3.從國小開始的正式教育年資：＿＿＿年（超過半年者以一年計算，未達半年者

捨去不計）。 

4.目前職位年資：＿＿＿年（超過半年者以一年計算，未達半年者捨去不計）。 

5.平均每週工作時數：＿＿＿時（包括私下加班）。 
 

 -1- 請繼續填答，謝謝！ 



Ｂ部份 

 

 

 

說明：以下問題是有關您職業特質的一些描述，請依

實際情況於適當的方格中打「ˇ」。 

                            非 不 不 同 非 

                                                      常    能    常 

                                                      不 同        

                                                      同    確    同 

                                                      意 意 定 意 意 

1.我可以將工作步調放慢一些。…………………………………□ □ □ □ □ 

2.我有許多時間可以思考工作上的問題。………………………□ □ □ □ □ 

3.我的工作負荷相當重。…………………………………………□ □ □ □ □ 

4.主管希望我能承擔更多的工作。………………………………□ □ □ □ □ 

5.我有充份時間去完成所有的工作。……………………………□ □ □ □ □ 

6.我負責許多專案工作。…………………………………………□ □ □ □ □ 

7.雖然工作繁重，我仍有許多短暫休息的空檔。………………□ □ □ □ □ 

8.我可以決定如何完成我的工作。…………………...………….□ □ □ □ □ 

9.我能夠選擇用何種方式進行工作。…………………...….……□ □ □ □ □ 

10.我可以自由選擇執行工作的方法。…………………...….……□ □ □ □ □ 

11.我可以控制我的工作進度。…………………………...….……□ □ □ □ □ 

12.我對工作活動的先後順序可以作些調整。…………...….……□ □ □ □ □ 

13.我可以決定何時從事何種特定的工作活動。………...….……□ □ □ □ □ 

14.我可以參與修改績效評估項目的比重。………………………□ □ □ □ □ 

15.我可以參與修改我的預定工作目標。………………...….……□ □ □ □ □ 

16.對於主管賦予的工作目標，我可以因地制宜做些更改。....…□ □ □ □ □ 

17.我的同事會協助我完成工作。…………………………….…...□ □ □ □ □ 

18.我的同事相當關心我的生活。…………………………….…...□ □ □ □ □ 

19.我的主管會幫助我完成工作。…………………………………□ □ □ □ □ 

20.我的主管相當關心我的生活。…………………………………□ □ □ □ □ 

21.由於工作量大，我經常有時間壓力。…………………………□ □ □ □ □ 

22.我的工作經常被突發事件干擾。………………………………□ □ □ □ □ 

 -2- 請繼續填答，謝謝！ 



                            非 不 不 同 非 

                                                      常    能    常 

                                                      不 同        

                                                      同    確    同 

                                                      意 意 定 意 意 

23.我必須負起許多工作責任。……………………………………□ □ □ □ □ 

24.我經常被迫逾時工作。…………………………………………□ □ □ □ □ 

25.我的工作需要耗費許多體力。…………………………………□ □ □ □ □ 

26.近年來，我的工作負荷愈來愈重。……………………………□ □ □ □ □ 

27.我能獲得主管的尊重。…………………………………………□ □ □ □ □ 

28.我能獲得同事的尊重。…………………………………………□ □ □ □ □ 

29.工作遇到困難時，我能獲得充份的幫助。……………………□ □ □ □ □ 

30.我在工作上受到不公平的對待。………………………………□ □ □ □ □ 

31.我曾經或預期會非自願地被調職。……………………………□ □ □ □ □ 

32.我的工作升遷機會渺茫。………………………………………□ □ □ □ □ 

33.我的工作缺乏保障。……………………………………………□ □ □ □ □ 

34.我目前的職位相當符合我的教育水準。………………………□ □ □ □ □ 

35.我在工作上獲得的尊重與名望相當符合我所有的努力與成就。□ □ □ □ □ 

36.我的職位發展機會相當符合我所有的努力與成就。…………□ □ □ □ □ 

37.我的薪資收入相當符合我所有的努力與成就。………………□ □ □ □ □ 

C部份 

 

 

說明：以下問題是一些有關您個人特質的描述，請依

實際情況於適當的方格中打「ˇ」。 

                            非 不 不 同 非 

                                                      常    能    常 

                                                      不 同        

                                                      同    確    同 

                                                      意 意 定 意 意 

1.在工作時，我無法忍受一點點的干擾。…………………..…...□ □ □ □ □ 

2.我早上一起床就開始思考工作上的問題。………………..…...□ □ □ □ □ 

3.我事必躬親。………………………………………………..…...□ □ □ □ □ 

 -3-
請繼續填答，謝謝！ 



                            非 不 不 同 非 

                                                      常    能    常 

                                                      不 同        

                                                      同    確    同 

                                                      意 意 定 意 意 

4.只要有人不能馬上瞭解我的意思，我就會反應激烈。…..…...□ □ □ □ □ 

5.回家後，我能輕易地將工作拋到腦後。…………………..…...□ □ □ □ □ 

6.親朋好友認為，我為工作犧牲太多。……………………..…...□ □ □ □ □ 

7.只有當我做得比預期好時，我才會有成功的感覺。……..…...□ □ □ □ □ 

8.我上牀睡覺時還會想著工作的事。………………………..…...□ □ □ □ □ 

9.如果沒有今日事今日畢，我晚上就會睡不安穩。………..…...□ □ □ □ □ 

問卷到此結束，請再仔細檢查是否有遺漏題目未答， 
非常謝謝您的協助。 

若您對研究結果有興趣，請寫上您的姓名與地址，我會將研究結果寄給您。 

姓名：       

地址：                               
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